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TARIMDA ENERJi VERIMLILiGi VE DUSUK KARBONLU URETIM:

KOOPERATIFLERIN ROLU

Elif Sena ALKAN Kocaeli University & Prof. Dr. Vedat CENGIZ Kocaeli University

........ vcengiz@kocaeli.edu.tr
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CiBUTI’NiN TASIMACILIK HiZMETLERI VE iHRACATA ETKISi

HASAN BULENT KANTARCI & ASSOWEH SALEH DJAMA
hbkantar @kocaeli.edu.tr &

Bu calismada Cibuti’'nin tasimacilik hizmetlerinin durumu ele alinmaktadir. Cibuti’'nin jeopolitik
konumu tasimacilik sektor bakimindan cok 6nemli bir unsur oldugu goriilmektedir. Ayrica, Cibuti’nin
diinya Gzerindeki jeopolitik durumdaki 6nemli gelismeler, {ilkenin rekabet gliclinii oldukca arttirici bir
etki meydana getirmektedir. Cibuti’'nin tasimacilik hizmet sektorii bakimindan 1991 ile 2019 vyillar
arasindaki durumunun oldukca gelistigi gdzlenmektedir. Bu durum (lkenin ve bdlgenin jeopolitik
konumunun ©6neminden ileri gelmektedir. Arastirma sonuclari ve bulgular bu bildiride
ozetlenmektedir.
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iINSANI GELISMISLIK ENDEKSI VE ENERJi TUKETiMIi ARASINDAKI iLiSKi

Dr. Sevda Vardar
sevdakara1034@gmail.com

OZET

Enerji ylksek bir GSMG icin temel faktorlerden birini olusturmaktadir. Sanayilesme ile birlikte
tretimde kullanimi hizla artmaktadir. insani Gelisme Endeksinin hesaplanmasinda diger gostergeler
olan egitimin ve yasam stresinin artmasi da insanlarin 6zel hayatlarinda daha fazla eneriji tiiketmeleri
sonucunu dogurmaktadir. Bu nedenlerle enerji kullanimi ve insani kalkinma iliski icerisinde goriilen
son yillarda dikkate deger bir konu haline gelmistir.

Bu calismada iki Amerika Kitasi {ilkesi haric birbirine yakin cografyada bulunan, insani Gelisme
Raporlarinda yiksek insani gelisme dizeyinde bulunan Karadag, Romanya, Bulgaristan, Meksika,
Labnan, Gircistan, Ukrayna, Makedonya, Bosna-Hersek, Brezilya, Ermenistan, Turkiye ve Tunus’un
enerji kullanimi ve enerji yogunlugunun (birim enerji kullanimi basina diisen GSYH) insani Gelisme
Endeksi degerlerini etkileyip etkilemedigi arastiriimistir.

Elde edilen bulgular neticesinde eneriji tiiketimi ve enerji yogunlugunun insani gelismislik tizerinde bir
etkisi oldugu yasam standartlarinda gelisme gosteren (lkelerin enerji taleplerinin artacagi
ongorilebilir. Bu nedenle gelisme gosterme ugrasi icerisinde bulunan gelismekte olan (ilkelerin enerji
kaynaklarina ulasim, enerji Gretimi ve enerji yogunlugunu artirma konularina egilmeleri
gelisimlerinin ileriki asamalarinin sekteye ugramamasi icin dnemlidir.

Anahtar Kelimeler: insani Gelismislik Endeksi, Enerji, Tiiketim

RELATIONSHIP BETWEEN HUMAN DEVELOPMENT INDEX AND ENERGY CONSUMPTION

ABSTRACT

Energy is one of thebasicfactorsfor a high GNI. Its use introduction increases rapidly with
industrialization. The increase in education and life expectancy, which are other indicators in the
calculation of the Human Development Index, also results in people consuming more energy in their
privatelives. For these reasons, energy use and human development have become a notable issue in
recent years, which are seen to be related.

This study investigates whether the energy use and energy intensity (GDP perunit of energyuse) of
Montenegro, Romania, Bulgaria, Mexico, Lebanon, Georgia, Ukraine, Macedonia, Bosnia-
Herzegovina, Brazil, Armenia, Turkey and Tunisia, which are located in close geography and have a
high human development level in the Human Development Reports, exceptfor two American
countries, affect the Human Development Index values.

As a result of the findings, it can be predicted that energy consumption and energy intensity have an
effect on human development and that the energy demands of countries thats how improvement in
livingstandards will increase. For this reason, it is important for developing countries that are striving
to develop to focus on Access to energy resources, energy production and increasing energy density
in order to prevent the future stages of their development from being disrupted.

Keywords: Human Development Index, Energy, Consumption

Sevda Vardar ORCID 0000-0001-6386-1404
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YENILIKCILIK ODAKLI STRATEJIK YAKLASIM

AHMET FARUK DAL

GUnUmuzin hizh degisen rekabet ortami, isletmeleri yalnizca operasyonel verimlilige degil, ayni
zamanda yenilikci diisiince bicimlerini stra

tejik karar silireclerine entegre etmeye zorlamaktadir. Bu baglamda, “yenilikcilik odakli stratejik
yaklasim” hem akademik literatiirde hem de pratik uygulamalarda giderek daha fazla 6nem kazanan
disiplinler arasi bir inceleme alani haline gelmistir. Bu calisma, yenilikciligi yalnizca teknik bir faaliyet
olarak degil; stratejik bir deger olusturma mekanizmasi olarak ele almaktadir.

Calismada ilk olarak yenilikcilik kavraminin boyutlari (trtn, slirec, pazarlama ve organizasyonel
inovasyon) kuramsal cercevede ele alinmakta; ardindan stratejik yonetim yaklasimlariyla olan iliskisi
dinamik yetenekler ve rekabet avantaji teorileri baglaminda tartisiimaktadir. Strateji tirleri icinde
inovasyon odakl yaklasimlar - proaktif, savunmaci, takipci ve acik inovasyon stratejileri -
siniflandirilarak kurumsal diizeydeki yansimalari 6rneklerle agiklanmistir.

Bununla birlikte, organizasyonel kiiltlr, liderlik tarzlari ve calisan katiiminin yenilikci stratejilerin
basarisindaki rolii analiz edilmis; stratejik planlama araclarinin inovasyonla nasil entegre
edilebilecegine iliskin yontemsel bir bakis sunulmustur. Apple, Tesla ve Arcelik gibi firmalarin
yenilikcilik odakli stratejik uygulamalarindan hareketle, teorik cercevenin saha diizeyindeki karsiliklari
ortaya konmustur. Calisma, ayni zamanda stratejik inovasyon siireclerinde karsilasilan zorluklari,
belirsizlikleri ve risk yonetimi dinamiklerini ele almakta ve gelecege yonelik yonelimler (dijitallesme,
yapay zeka3, surdurilebilirlik) ekseninde bir degerlendirme sunmaktadir.

Bu bildiriyle, hem kuramsal katki saglanmasi hem de uygulayicilara stratejik oneriler sunulmasi
amaclanmaktadir.

Anahtar Kelimeler:

Yenilikgilik, stratejik yonetim, inovasyon stratejileri, rekabet avantaji, organizasyonel kiiltir.
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TURKIYE'DE LOJISTiK VE ENFLASYON iLiSKiSi

Dr. Ogr. Uyesi Ugur Karakaya
Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Ogretim Uyesi
ugur.karakaya@gop.edu.tr

Tlrkiye ekonomisinin 6nemli bilesenlerinden biri olan lojistik sektérl, mal ve hizmetlerin
Uretilmesi ve tliketiciye ulastirimasi silirecinde kritik bir rol UGstlenmektedir. Son yillarda lojistik
maliyetlerindeki artis, ekonomik bliylime ve rekabet glicli lGizerinde olumsuz etkiler yaratmakta; bu
durum enflasyon oranlarini yiikselten temel unsurlardan biri olarak 6ne c¢ikmaktadir. Hammadde
tedarikinden nihai Griinin tiiketiciye ulasmasina kadar uzanan siirecte ortaya cikan maliyet artislari,
fiyatlar genel diizeyinde ylikselise neden olmaktadir.

Tirkiye'de lojistik maliyetlerindeki artisin baslica nedenleri arasinda altyapi yetersizlikleri,
enerji fiyatlarindaki dalgalanmalar, tasima ve depolama maliyetlerindeki yiikselis ve sektordeki
verimlilik sorunlari bulunmaktadir. Bu unsurlarin {retim maliyetlerini artirmasi mal ve hizmet
fiyatlarini dogrudan etkilemekte ve bdylece enflasyonist baskilar giiclenmektedir. Ozellikle enerji ve
akaryakit fiyatlarindaki kiiresel dalgalanmalar, lojistik maliyetlerin artmasinda belirleyici bir etken
olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Lojistik maliyetlerindeki artis ile enflasyon arasindaki iliski glcli ve c¢ok boyutludur.
Maliyetlerin ylikselmesi, Urlnlerin piyasaya daha yiliksek fiyatla ulastiriilmasina yol acmakta;
sektordeki verimsizlikler ise bu maliyet artisini daha da derinlestirmektedir. Ekonomik belirsizlik
dénemlerinde bu etkiler daha goriinir hale gelmekte ve fiyat istikrari (zerinde ilave baski
olusturmaktadir. Bu nedenle lojistik maliyetlerin kontrol altina alinmasi, enflasyonla miicadelede
stratejik bir 6nem tasimaktadir.

Bu calismanin amaci, lojistik maliyetlerdeki degisimlerin enflasyon Uzerindeki etkilerini
ayrintil olarak incelemek ve bu dogrultuda politika onerileri gelistirmektir. Tirkiye ekonomisinin
strdirilebilir bliylimesi ve fiyat istikrarinin saglanmasi icin lojistik sektoriindeki yapisal iyilestirmeler,
altyapi yatirimlarinin artirilmasi, enerji maliyetlerinin dengelenmesi ve teknolojik gelismelerin sektore
entegrasyonu blylk 6nem tasimaktadir. Bu tlir adimlar, lojistik maliyetlerin azaltilmasina katki
saglayarak enflasyonun kontrol altina alinmasina destek olacaktir.

Anahtar kelimeler: Lojistik maliyetleri, enflasyon, ekonomik biiylime, rekabet glicii
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Cin'de Finansal Menkul KiymetlendirmeninGelisimi ve Egilimi

Dr. Adil AZizOGLU*

(Ozet Bildiri)

Kiresel ekonomik entegrasyonun gelisimi arka planinda, Cin'in finansal menkul kiymetlendirmesi
blylk ilerleme kaydetmistir. Finansal menkul kiymetlendirmehane halkinin, isletmelerin,
hikiimetlerin ve finansal kurumlarin finansman ihtiyaci icin menkul kiymetleri kullandigi bir finansal
olgudur. Bu olgu, Cin’deki toplam finansal varliklardaki menkul kiymetlerin oranini artirmis ve menkul
kiymetler finans diinyasinda giderek daha 6nemli bir deger gostermistir.

Su anda, Cin'in finansal menkul kiymetlendirmesinin genel ilerlemesi Bati (lkelerine kiyasla
gerisindedir ve ilgili konularda hala gelistirilmesi gereken bosluklar bulunmaktadir. Ancak, modern
ekonominin hizli gelisme sirecinde, finansal menkul kiymetlendirme, ekonomik gelismeye daha
uyumlu olma ozelligini gostermektedir. Dolayisiyla Cin'in ekonomik gelisme siirecinde finansal
menkul kiymetlendirmenin statiislinii giderek daha da yiikseltilmektedir.

Bu calismada Cin'de finansal menkul kiymetlendirmenin anlamindan baslayarak, finansal menkul
kiymetlendirmenin gelisme durumu ve gelisme yonii ile ilgili cerceve olusturmaya calisiimistir. Ayrica
Cin'in finansal menkul kiymetlendirmesini tesvik etme yollari gésterilmektedir.

*Dr. Adil Azizoglu, islam Ekonomisi ve Uluslararasi Finans, istanbul Sabahattin Zaim Universitesi
adil.azizoglu@outlook.com
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DIJITALLESMENIN TOPLUM UZERINDEKI ETKILERI

Mahmut EMIN*

Bu calismada dijitallesmenin bireyler, kurumlar ve toplumsal yapilar (izerindeki olumlu ve olumsuz
etkileri ele alinmaktadir. Ozellikle internetin yayginlasmasi, yapay zeka teknolojilerinin gelisimi ve
sosyal medyanin giindelik yasama entegre olmasiyla birlikte iletisim bicimleri, calisma modelleri ve
sosyallesme siirecleri kokll bir dénisiim gecirmektedir. Dijitallesmenin bilgiye erisimi kolaylastirmasi
ve bireylerin kendilerini ifade etme alanlarini artirmasi gibi olumlu yonlerine dikkat cekilirken, bunun
yani sira dijital esitsizlik ve dikkat daginikhig gibi olumsuz sonuclari da tartismaya konu olmaktadir. Bu
dijitallesme stireci bireylerin iletisiminden ekonomiye, egitimden kiiltiirel yasama kadar bircok alanda
degisime yol acmistir. Sosyal medya ve dijital platformlar sayesinde iletisim daha hizli ve yaygin hale
gelmis, ancak mahremiyet, bilgi kirliligi ve dijital bagimhlk gibi sorunlar da ortaya ¢cikmistir.

Ekonomide ise dijitallesme, yeni is modelleri ve uzaktan calisma gibi firsatlar sunarken, dijital ucurum
gibi esitsizlikleri de beraberinde getirmistir. Egitimde online kaynaklarin artmasi bilgiye erisimi
kolaylastirmis, fakat nitelikli egitime erisimde farkhlklar olusmustur. Genel olarak dijitallesme,
toplumu daha baglantili, ancak ayni zamanda daha kirilgan hale getirmistir. Sonuc olarak
dijitallesmenin, toplumsal yasami hem kolaylastiran hem de karmasiklastiran cok boyutlu bir siirec
oldugu vurgulanmaktadir.

*Mahmut Emin, istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi iktisat Blimii, upuk519@gmail.com
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Kurumsal itibarin Arttirilmasinda Topluma Yénelik Yiiriitiilen Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinin
Dagilimi: Sakarya ili Ornegi

Dr, ORHAN GUDIL

Ozet

Risk tiirlerinden biri itibar riskidir. Tlirk Dil Kurumu tarafindan sayginlik kelimesi ile tanimlanan itibar
kurum baglaminda ele alindiginda “Kurumsal itibar” kavrami ortaya cikmakta olup bu kavram
“kurumunsosyalpaydaslaringéziindenasilalgilandiginiifadeedendegerlerbiitiinii”olarak
tanimlanmaktadir.

Sirketlerin calisanlarina, misterilerine, yatirimcilara, tedarikcilere, rakiplerine ve toplama karsi
sorumluluklar vardir. Topluma karsi olan sorumluluklar egitim alanindaki sorumluluklar, saglik
alanindaki sorumluluklar, spor alanindaki sorumluluklar, kiltir alanindaki sorumluluklar, cevre
alanindaki sorumluluklar seklinde tasnif edilebilmektedir.

Sirketlerin topluma karsi sorumluluklarini egitim, saglik, spor, kiltiir ve cevre baglaminda yerine
getirip getirmedikleri, bu alanlarda faaliyetler ortaya koymalari halinde bu alanlar arasindaki 6ncelik
siralamasinin nasil oldugu, belirtilen kalemler arasindaki ytizdelik dagilimin ne oranda oldugu Kocaeli
ilinde mevcut Organize Sanayi Bolgelerinde faaliyet gosteren firmalar nezdinde degerlendirmeye

Dr., Sakarya Bliyliksehir Belediyesi, orhan.gudil@sakarya.bel.tr
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Tiirkiye’de Egitim Géren 10-15 Yas Arasi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin

KarsilastigiSorunlar ve Coziim Onerileri

Abdusalam OTKUR

(Ozet Bildiri)

Bu calisma, Tirkiye'de egitim gérmekte olan 10-15 yas arasi yabanci uyruklu 6grencilerin akademik,
sosyal ve kiltirel uyum sireclerindeki sorunlari inceleyerek c¢6ziim onerileri sunmaktadir. Dil
bariyerleri, egitim sistemine adaptasyon, sosyal dislanma ve ekonomik engeller gibi etkenler
ogrencilerin  basarilarini ve psikososyal gelisimlerini etkileyebilmektedir. Yeterli dil destegi
saglanmadiginda, Ogrenciler dersleri anlamakta zorlanabilmekte ve akademik basarilar
disebilmektedir. Yasam ortaminda ise sosyal uyum da 6nemli bir konudur. Yabanci 6grenciler,
kilttrel farkhhklar nedeniyle dislanma veya arkadas gruplarina dahil olamama gibi sorunlar
yasayabilmektedir. Bu durum, 6zglivenlerini ve egitim motivasyonlarini olumsuz etkileyebilmektedir.

Bu sorunlarin Ustesinden gelmek icin dil destek programlarinin giliclendirilmesi, 6gretmenlerin
yabanci 6grenciler konusunda bilinclendirilmesi ve kultlrel farkindalik etkinliklerinin artirilmasi
gerekmektedir. Ozellikle, 6grencilerin kendi ana dillerinde egitim alabilecegi kurslar, akademik
basarilarini artirmanin yani sira sosyal uyum siireclerini de kolaylastirmaktadir. Bu kurslar,
ogrencilerin dersleri daha iyi anlamalarini saglarken, cift dil becerisi kazanmalarina da yardimci
olmaktadir. Psikolojik danismanlik hizmetlerinin yayginlastiriimasi ve kapsayici egitim politikalarinin
gelistirilmesiyle yabanci 6grencilerin Tirkiye'de basarili ve sirdirilebilir bir 6grenme deneyimi
yasamalari muhtemeldir.

Abdusalam Otkdir, istanbul YildizTeknik Universitesi,
salam9963p@gmail.com
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Yetisme Cagindaki Cocuklara Yapilan Aile Baskisinin Zararlari

Adile Enver Karahan,
istanbul Universitesi, Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari,

adileeniver@gmail.com

OZET

Tirkiye'de yetisme cagindaki cocuklarda ruhsal ve davranissal, yani 6zglivensizlik ve ice dontkliik
problemleri cok fazla goriilen bir sorun olarak karsimiza cikmaktadir. Bu davranislar bir cocugun
yasadigl ortam, blyldugi aile ile dogrudan dogruya iliskilendiriliyor. Akademik arastirmalara gore
cocuklarin: cocuk yaslarinda %10, yetisme caginda %30-40 oranlarinda depresyon gorildiigi ortaya
cikmustr.

Yetiskinlerle cocuklarin depresyon belirtileri oldukca farklidir. Yetiskinler, mutsuzluk, degersizlik,
sucluluk gibi hislerini s6ze dokiip bunu anlatabiliyorken, cocuklar ise bunu davranislariyla belli
etmeye calisiyor. Fakat cocuklarin bu tir olumsuz ruhi haletinin harekette yansimasi dogru
anlasiimadiginda cocuklarin saglam psikoloji ile bliylimesi ve gelisimi olumsuz etkilenebilmektedir.

Yukaridaki noktalardan yola cikarak bu calismanin amaci: 15 yasindan cocuklar ile ebeveynler
arasindaki anlasmazliklari ve bunlar sebebiyle cocuklarda ortaya cikan ruhsal ¢cokintileri arastirmak
ve ¢ozlim onerileri sunmaktir. Calismaya konu olan ¢ocuklarin kendini glivende hissettigi bir ortamda
onlarla iletisim kurarak, yapilan milakat sonuclariyla aile baskisindan kaynaklanan sorunlar tespit
edilmeye ve ¢6ziim Onerileri sunmaya cahsiimistir.

THE HARMFUL EFFECTS OF PARENTAL PRESSURE ON GROWING CHILDREN
(Abstract)

In Turkey, psychological and behavioral problems—such as lack of self-confidence and introversion—
are frequently observed issues among children in their developmental years. These behaviors are
directly linked to the environment in which a child lives and the family in which they are raised.
According to academic research, depression is observed in approximately 10% of children at a young
age and increases to 30-40% during adolescence.

The symptoms of depression in adults and children differ significantly. While adults are often able to
verbalize their feelings of sadness, worthlessness, or guilt, children tend to express these emotions
through their behavior. However, if these behavioral reflections of a child's negative emotional state
are not correctly understood, it can hinder their healthy psychological development and overall
growth.

Based on the points mentioned above, the aim of this study is to investigate the conflicts between
children under the age of 15 and their parents, as well as the resulting psychological distress
experienced by the children, and to offer possible solutions. By communicating with the children in a
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safe and secure environment where they feel comfortable, the study attempts to identify problems
arising from parental pressure through interview results and to propose appropriate solutions.
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